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Manizales, 7 de mayo de 2024

Juliana Guevara Valencia
Profesional en Seguridad y salud en el Trabajo
Manizales

Modnica Soto Cardenas
Tecndloga HSEQ
Manizales

Asunto:
Designacion responsable del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el
Trabqjo

La gerencia de JOSE DANIEL CRAVAIJAL designa como responsable del
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, a JULIANA GUEVARA
VALENCIA con licencia profesional N. 75433, y a MONICA SOTO CARDENAS
con licencia como tecndloga N. 73857; quien redlizara la ejecucién del $G-
SST.

Las responsabilidades especificas serdn compartidas y ejecutadas por
ambos cargos y se evidenciardn en el formato SG-SST-DO-02

Cordialmente,

ﬁ/
/

JOSE DANIEL CARVAJAL JULIANA GUEVARA VALENCIA
Representante Legal Profesional en SG-SST

- —WW‘

MONICA SOTO CARDENAS
Tecndloga HSEQ
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RESOLUCION N°. 75433 DE SEPTIEMBRE 29 DEL 2022

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO"

LA SUBDIRECTORA DE PRESTACION DE SERVICIOS Y ASEGURAMIENTO DE LA
DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS, en cumplimiento al DECRETO
N 1875 de Agosto 3 de 1994 expedido por el Ministeno de Salud, segan facultad
otorgada por el Decreto N* 3134 de 1956 y 1352 de 2000, Resolucion 4502 de 2012 y
sequn delegacion de la Direccion General de la Direccion Territorial de Salud de Caldas,
otorgada mediante la Resolucion 0177 del 18 de febrero de 2008, en especial lo ordenado
en la ordenanza 446 del 25 de abnl de 2002y,

CONSIDERANDDO

\?ue mediante Resolucion Numero 04502 del 28 de diciembre del 2012 el Ministerio de
Salud y Proteccion Social delega en la Direccion Territorial de Salud de Caldas la
expedicion de licencias para prestar servicios a terceros en Seguridad y Salud en el
Trabajo

Que JULIANA GUEVARA VALENCIA, con cedula de ciudadania nro. 1.053 858 438 de
Manizales-Caldas, PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Titulo
otorgado por la UNIVERSIDAD DEL QUINDIO, acta de grado nimero 130 del dia 24 de
agosto de 2022, solicito la licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en
el Trabajo. como persona natural y quien anexé documentacion exigida en 1a Resolucion
04502 del 28 de diciembre del 2012

Que revisada la documentacion presentada en esta dependencia conforme al articulo
primero numeral A de la Resolucion 04502 del 28 de diciembre del 2012, esta cumple con
los requisitos establecidos para la expedicion de la Licencia en Prestacion de Servicios en
Segunidad y Salud en el Trabajo

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder la licencia para Servicios a Terceros en Seguridad y
Salud en el Trabajo a JULIANA GUEVARA VALENCIA, con cedula de ciudadania nro
1 053.858.438 de Manizales-Caldas, PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO.

ARTICULO SEGUNDO: De acuerdo con el perfil profesional se autoriza a JULIANA
GUEVARA VALENCIA, con cedula de ciudadania nro. 1.053.858 438 de Manizales-
Caldas, para prestar servicios a terceros en Seguridad y Salud en el Trabajo para actuar
como. PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO las siguientes

areas

<

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO.

EDUCACION

CAPACITACION

HIGIENE INDUSTRIAL

SEGURIDAD INDUSTRIAL

<
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(‘E’ ® Teléfonos: + 57 (6) 8601620 - Linea gratuits 018000968050
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RESOLUCION N°. 75433 DE SEPTIEMBRE 29 DEL 2022

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA EN !
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO"

ARTICULO TERCERO  La Licencia de que trata la presente resolucién se concede por un
término de diez (10) afos contados a partir de la fecha de nolificacién y podré ser
renovada por un término igual siempre y cuando las condiclones que se dieron para su

otorgamiento no varien, presentando con sesenta (60) dlas de antelacion a su
vencimiento

PARAGRAFO: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional.

ARTICULO CUARTO: Cuando la persona natural modifique algunas de las condiciones
presentadas en el momento de obtener la Licencia debera informar en el término de un (1)
mes ante la Direccidn Territorial de Salud de Caldas, sobre los cambios o sustituciones

realizadas para hacer los ajustes necesarios, en caso contrario incurrira en la sanciones
previstas en la ley 9 de 1979.

ARTICULO QUINTO: Los trabajos en cada una de las areas autorizadas por la presente
licencia. deberan ser respaldados con la FIRMA DEL PROFESIONAL ACREDITADO.

ARTICULO SEXTO: La Direccion Territorial de Salud de Caldas, vigilard y controlara el
cumplimiento de las disposiciones contenida en esta Resolucién, y en caso de
sorprenderse a la persona natural haciendo uso indebido de esta licencia, se impondra la
sancion correspondiente, que puede consistir en amonestacion escrita, suspension
temporal o definitiva de la Licencia, sin detrimento de otras sanciones de tipo legal, que
pueden derivarse de la transgresion de las normas sanitarias.

ARTICULO SEPTIMO: Contra la presente resolucion procede los recursos de reposicion
y apelacién en los términos de la Ley 1437 de 2011,los cuales se deben imponer en los
cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion, el de reposicion ante el director territorial
de Salud de Caldas y en subsidio, el de apelacion ante el Ministerio de Salud y Proteccion |
Social.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Manizales el dia septiembre 29 de 2022

A
L LUCIA CORRALES RAMIREZ
SUBDIRECTORA E RRESTACION DE SERVICIOS Y ASEGURAMIENTO

JULIANA GUEVARA VALENCIA, con cedula de cludadania nro. 1.053.858.438 do Manizales-Caldas, PROFESIONAL
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Proyectado por: Emma Clemencia Alzate Toro

,*g. 0 Teléfonos: + 57 (6) 8801620 - Linea gratuita 018000968080
0 Direccién: Cra 21 Ne 29 - 29, Manlzales - Caldas
€ E-mail:informaciongsaluddecaldas. gov.co / www.saluddec ald
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HOJA DE VIDA

DATOS BASICOS

NOMBRES Y APELLIDOS: Juliana Guevara Valencia

E-MAIL: julianaguevaraS@gmail.com

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: Manizales, caldas 20 de julio de 1997
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: CC. No. 1.053.858.438 de Manizales
DIRECCION: Calle 100 A 32 26 barrio la Enea

TELEFONO: 3118826124~ 3003657387 - (606) 8912739

PERFIL LABORAL
Profesional en seguridad y salud en el trabajo, con licencia vigente. Coordinadora de trabajo seguro
en alturas. Con alto sentido ético, proactiva, con vocacién de lider, analitica, respetuosa, solidaria,

responsable de mis actos, con gran capacidad de trabajo en equipo, comprometida con cada labor

realizada, enfocada siempre a alcanzar objetivos, y receptiva ante cualquier circunstancia que se

presente.

DATOS DE EDUCACION
INSTITUCION: Universidad del Quindio
PROGRAMA: Seguridad y salud en el trabajo
FECHAS: agosto 2017 — agosto 2022
ESTADO: Graduada
CIUDAD: Manizales

OTROS ESTUDIOS
CURSO: Actualizacién del sistema de gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo
INSTITUCION: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
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FECHA: agosto 2023

CURSO: Curso de Coordinador de trabajo seguro en alturas
INSTITUCION: Formando

FECHA: diciembre 2021

ACTUALIZACION: diciembre 2023 bajo la nueva resolucion4272

CURSO: Reentrenamiento Avanzado trabajo seguro en alturas
INSTITUCION: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
FECHA: diciembre 2021

CURSQO: Planificacién de un sistema de gestién de la calidad - NTC 1SO 9011
INSTITUCION: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
FECHA: mayo 2022

CURSO: Auditoria interna de la calidad - NTC I1SO 9001
INSTITUCION: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
FECHA: mayo 2022

CURSO: Implementacion del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo
INSTITUCION: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
FECHA: agosto 2020

CURSO: Avanzado trabajo seguro en alturas
INSTITUCION: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
FECHA: octubre 2020

CURSO: Primeros auxilios

INSTITUCION: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
FECHA: octubre 2020

INSTITUCION: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA: Técnico en seguridad ocupacional
INICIO: noviembre 4 de 2015

FINALIZACION: marzo de 2018
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CIUDAD: Manizales
LUGAR DE PRACTICA: Adecco Manizales

CURSO: Diplomado en Ingles Comunicativo
INSTITUCION: Universidad Catdlica de Manizales
FECHA: noviembre 2015

SECUNDARIOS:
INSTITUCION: Escuela Normal Superior de Caldas
FECHA: noviembre 2014

PRIMARIOS:
INSTITUCION: Escuela Normal Superior de Caldas
FECHA: noviembre 2008

EXPERIENCIA LABORAL

Empresa: Acabados DaCar

Cargo: Coordinadora de seguridad y Salud en el trabajo.

Funciones: Apoyar practicas seguras y saludables en los ambientes de trabajo con el apoyo en l2

investigacién y desarrollo de la planeacién de actividades que promuevan un ambiente apropiado a

los trabajadores. Identificar, inspeccionar y registrar riesgos en el desarrollo de las actividades en el

trabajo. Inspeccidn equipos de proteccion contra caidas, orden y aseo, elementos de proteccion

personal. Apoyar la implementacion, registro y seguimiento del sistema y programas de gestion de

seguridad ocupacional, higiene, ambientales y de seguridad industrial. Capacitacion vy

entrenamientos de acuerdo al plan de capacitacién anual Realizar informes a la alta gerencia de

acuerdo a los andlisis de ausentismo laboral Realizar actividades de articulacién con la gestion

ambiental en el manejo integral de residuos, asi como identificacién, fuentes, clasificacion y

aprovechamiento de estos. Monitorear y reportar el cumplimiento de la normatividad relacionada

con las condiciones seguras y saludables en el trabajo.

Jefe inmediato: Nara Carvajal Londofio (+573226283128)

Fecha inicio: junio 2023
Fecha fin: octubre 2023
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Empresa: Puntualcar HyL SAS

Cargo: Auxiliar de seguridad y Salud en el trabajo, coordinadora Trabajo en alturas
Jefe inmediato: Lina Maria Valencia (+573207130174)

Fecha inicio: noviembre 2023

Fecha fin: febrero 2023

Empresa: Sefic Energy

Cargo: Auxiliar de Seguridad y Salud en el trabajo
Funciones: Actualizar el SGSST y su informacidn, Realizar investigaciones de AT, Actualizar la

informacion de los indicadores del SGSST, Realizar las reuniones de COPASST y COCOLA, Realizar
capacitaciones de seguridad y charlas cortas, Supervisar que los trabajadores estén cumpliendo con
las normas de seguridad y el uso de EPP adecuado para la actividad, Realizar inducciones y
reinducciones del SGSST, Vigilar el cumplimiento de las normas por parte de los colaboradores para
trabajo seguro en alturas Autorizar el permiso de TSA

Jefe inmediato: Edwin Andrés Gonzalez (+57312 8642010)

Fecha inicio: abril 2022

Fecha fin: junio 2023

Empresa: Tu logo
Cargo: Operario de produccién en temporada

Empresa: Adecco Manizales /Ternium
Cargo: Analista HSE

Funciones: Mantenimientos de los indicadores, investigacidn de los accidentes de trabajo,
inspeccion de equipos de emergencia, capacitaciones, direccion del COPASST y del comite de

convivencia laboral.
Fecha Iniclo: agosto 2016

Fecha fin: febrero 2017

REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE: Danela Araujo Guevara
TELEFONO: 3113381091
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NOMBRE: Beatriz Elena Guevara Monterroza
TELEFONO: 3207555252

JULIANA GUEVARA VALENCIA

C.C. 1.053.858.438 de Manizales
Cel. 3118826124 3003657387
(606) 8912739
Manizales- Caldas
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